Т р у д о в о й  д о г о в о р

г. Калининград                                                               "6" октября 2002 г.

	Общество с ограниченной ответственностью»Никант « в лице директора Никифорова Андрея Тимофеевича, именуемое в дальнейшем «Предприятие» , и ______________________________________, именуемый в дальнейшем «Работник»  заключили  настоящий  договор о нижеследующем.

1. Предмет договора

     1.1. Работник принимается менеджером в администрацию ООО «Никант».
1.2. Договор  является  договором  по  основной  работе.
1.2. Срок действия договора . Начало трудовой деятельности с 16 сентября 2002 года. Окончание работы - 31 января 2002 года.
1.3. Срок испытания: один месяц.

                                     2. Обязанности сторон

	2.1. Работник должен выполнять следующие обязанности: представлять интересы предприятия в офисе с физическими лицами, курировать договора с юридическими лицами; выполнять распорядок рабочего дня, сохранять в тайне сведения, касающиеся деятельности ООО «Никант», своих служебных обязанностей, оплаты труда.
	2.2. Предприятие обязуется организовать труд работника, создать условия для безопасного и эффективного труда, оборудовать рабочее место в соответствии с правилами охраны труда и техники безопасности, своевременно выплачивать обусловленную договором заработную плату. 
3. График работы и оплата труда
[bookmark: _GoBack]3.1. Особенности режима рабочего времени. Начало рабочего дня в 10-00, окончание 19-00. Перерыв на обед с 13-00 до 14-00. Предприятие оставляет за собой право привлекать Работника к выполнению своих служебных обязанностей во внерабочее время.
3.2. Работнику устанавливается должностной оклад в  размере 30 000 руб. в месяц. За каждый час рабочего времени сверх установленного расписания Предприятие выплачивает Работнику 300 руб.
3.3. Работнику устанавливается ежегодный отпуск продолжительностью : 24 рабочих дня.
4. Подписи сторон
	Предприятие ( работодатель)
ООО «Никант»
ул.Краснооктябрьская д.9
Тел./Факс 44-20-13
р/с 12345678900987654321 в Банке «Большой» к/с 09876543211234567890 БИК 086429753 ИНН 9988776655
	Работник




 		(А.Т. Никифоров)			_______________(В.В. Редкозубов)
подпись	расшифровка				подпись	расшифровка
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